
dikaasmarawan35@gmail.com 

 

 

 
 

Muhammad Is’roNovradika Asmara, S.H 
 

 
Jl. Letjen S. Parman Gang 1 No. 42 RT 1RW 5 

Kecamatan Blimbing Kelurahan Purwantoro Kota Malang 

 
 
 
 
 

  Pengalaman kerja 

Staff Human Resource Development di PT. Intiwhiz International - 
Whiz Prime Hotel Malang – 2023 

• Membantu dalam mengelola database karyawan serta menghitung 
gaji beserta benefit sesuai dengan peraturan Perusahaan 

• Memonitorseluruh dokumen legalitas perizinan yang 
diwajibkan oleh peraturan perundang- undangan 

• Melakukan proses recruitment sampai proses on 
boarding serta mengevaluasi karyawan guna menghasilkan 
sumber daya manusia yang berkualitas 

Human Resource General Affair di CV.Paolo Festival 
Management – Paolo Cafe & Resto Batu – 2024  

• Bertanggungjawab terhadap perhitungan kompensasi dan benefit 
untuk semua staff di dalam perusahaan 

• Mengatur perekrutan eskternal termasuk iklan,wawancara, dan 
memeriksa referensi,menguji dan menindaklanjuti karyawan baru 

• Mengembangkan struktur organisasi personalia, manning table, 
dan membuat prosedur kerja 

 

  Pengalaman project 
Koordinator Tim Pelaksana KKN-PPM Tematik Desa Arjowinangun, 

Kabupaten Malang-2021 

• Bertindak sebagai koordinator tim dalam upaya penanganan 
penyebaran virus corona pada masyarakat 

• Berperan aktif dalam perancangan pembentukan Peraturan Desa 
tentang penanganan virus corona 

• Berhasilmenurunkan mencapai 50% angka kasus aktif secara signifikan 

 
  Pelatihan dan Seminar 

• Seminaronline Kelas Siap Jadi HR Staff PT. MSDMIndonesia Bisa | 

Maret 2023 

- Skill Rekrutmen 

- Skill Payroll 

- Skill Regulasi 

- Skill Pengembangan Karyawan 

Contact 

 
🕾 08121639 3173 

 
 dikaasmarawan35@gmail.com 

 
 
 
 
 

Ringkasan  
Saya merupakan freshgraduate fakultas 
hukum Universitas Brawijaya Malang. 
Fokus saya Hukum Administrasi Negara 
dan saya sangat senang untuk dapat 
berkarir yang berhubungan pada bidang 
HR/Human Resource. 

 

Pendidikan  

SARJANAHUKUM– 2017s/d 2022 

UniversitasBrawijaya Malang 

3.57dari 4.00(SangatMemuaskan) 
 

 

Soft Skill  

• Komunikasi 

• Berpikir Analitis 

• Humble 

• JiwaKepemimpinan 

 
Hard Skill  

• Interview kandidat metode BEI 
 

• Perhitungan Payroll 
 

• BPJS Kesehatan 
 

• BPJS Ketenagakerjaan 
 

• Undang-Undang Ketenagakerjaan 
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